
 
AVIS À LA POPULATION 

 
La séance du conseil de la MRC de La Haute-Gaspésie se tient devant public. L’enregistrement audiovisuel de la séance est disponible sur le 
site Web de la MRC environ 24 heures après la tenue de la séance.   
 
Si vous désirez vous adresser au conseil, vous pouvez le faire par courriel greffe@hautegaspesie.com ou lors de la période de questions de la 
séance. 
 

 

 

 
Séance ordinaire du conseil de la MRC de La Haute-Gaspésie   
 
Mardi 12 mai 2026, 19 h 30, salle de conférences du centre administratif MRC 
464, boulevard Sainte-Anne Ouest, Sainte-Anne-des-Monts 

 
 

Projet d’ordre du jour 
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Proposeur/ 
Proposeuse 

1 Vérification du quorum et ouverture de la séance  x  Heure : 
2 Lecture et adoption de l’ordre du jour de la 

séance ordinaire du 12 mai 2026 
  x   

3 Approbation du procès-verbal de la séance 
ordinaire du 13 avril 2026 

  x   

4 Rapport d’activité et faits saillants du préfet  x  Information sur place  
5 ADMINISTRATION GÉNÉRALE 
5.1 Approbation du rapport des impayés et 

déboursés directs du 1er au 30 avril 2026 
  x   

5.2 Approbation du rapport des remboursements de 
dépenses du 1er au 30 avril 2026 

  x   

5.3 Dépôt du Rapport financier et du rapport de 
l’auditeur indépendant 2025 de la MRC de La 
Haute-Gaspésie 

 x    

5.4 Présentation du Rapport du préfet sur les faits 
saillants du Rapport financier et du rapport de 
l’auditeur indépendant 2025 de la MRC de La 
Haute-Gaspésie 

 x  Information sur place  

5.5 Nomination auditeur indépendant pour 
vérification des états financiers pour l’exercice se 
terminant le 31 décembre 2026 

  x   

5.6 Services professionnels en ingénierie de Stantec 
Experts-conseils ltée, projet Préparation et 
pavage du stationnement des bureaux de la MRC 

  x Information sur place  

5.7 Adoption de la Politique de protection des 
renseignements personnels de la MRC de La 
Haute-Gaspésie 

  x   

5.8 Signature de l’avenant 1 à la convention de 
subvention – Réseau accès PME pour le 

  x   

mailto:greffe@hautegaspesie.com
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renforcement de l’accompagnement des 
entreprises 

6 AMÉNAGEMENT DU TERRITOIRE 
6.1 Offre de service Englobe – Contrat 

d’accompagnement technique phase 2 – Plan 
climat 

  x   

6.2 Délivrance d’un certificat de conformité – 
Règlement no 26-975 Règlement sur les 
ententes relatives aux travaux municipaux de la 
Ville de Sainte-Anne-des-Monts 

  x   

6.3 Appui à la FQM – Révision nécessaire du projet 
de règlement sur les pratiques 
agroenvironnementales 

  x   

6.4 Géoclaste - Projet d’exploration du mont Tuzo – 
Travaux de terrain planifiés 2026 

 x    

6.5 Délivrance d’un certificat de conformité – 
Règlement no 2026-04-032 Règlement relatif à 
l’occupation et l’entretien des bâtiments 
patrimoniaux de la municipalité de Rivière-à-
Claude 

  x   

7 DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE, TOURISTIQUE ET SOCIAL 
7.1 Approbation de la reddition de compte – Fonds 

région et ruralité, volet 3, 2020-2024 
  x   

7.2 Signature de l’avenant – Entente sectorielle de 
développement sociale dans la région 
administrative de la Gaspésie-Îles-de-la-
Madeleine  

  x Information sur place  

7.3 Contrat de services professionnels – Plan de 
développement des pêches 

  x   

7.4 Entente – Projet recherche innovation   x Information sur place  
8 HYGIÈNE DU MILIEU 
8.1 Embauche de Mme Andréanne Lavoie, préposée 

aux écocentres 
  x   

9 LOISIRS ET CULTURE 
9.1 Embauche de M. Daniel Bouliane, préposé à 

l’accueil et à l’information touristique au bureau 
d’information touristique de La Haute-Gaspésie, 
saisonnier 

  x Information sur place  

9.2 Embauche de Mme Kellya Dumont, préposé à 
l’accueil et à l’information touristique au bureau 
d’information touristique de La Haute-Gaspésie, 
saisonnier 

  x Information sur place  

9.3 Embauche de Mlle Laetitia Ouellet, préposé à 
l’accueil et à l’information touristique au bureau 
d’information touristique de La Haute-Gaspésie, 
saisonnier 

  x Information sur place  

9.4 Embauche de Mme Suzanne Collin, préposé à 
l’accueil et à l’information touristique au bureau 
d’information touristique de La Haute-Gaspésie, 
saisonnier 

  x Information sur place  
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9.5 Entente de développement culturel 2025-2027 – 
Projet d’art en médiation culturelle « Ce qui nous 
relie » - Julie Grooten 

  x   

9.6 Entente de développement culturel 2025-2027 – 
Campagne de sensibilisation contre le racisme 
2026-2027 – Haute-Gaspésie Me Voici ! 

  x   

9.7 Entente de développement culturel 2025-2027 – 
Haute Buvette 2026-2027 – Mandoline Hybride 

  x   

10 HABITATION 
11 SÉCURITÉ PUBLIQUE 
11.1 Protocole local d’intervention d’urgence – 

Refonte du PLIU des MRC de La Matanie et de 
La Haute-Gaspésie 

  x Information sur place  

12 TERRES PUBLIQUES INTRAMUNICIPALES 
12.1 Service d’ingénierie forestière avec la MRC de La 

Matanie 2026 
  x Information sur place  

13 TRANSPORT 
14 AFFAIRES DIVERSES (si tous les membres du conseil sont présents, article 148.1 du CMQ) 
14.1       
14.2       
14.3       
15 Période de questions x   Heure :  
16 Clôture de la séance   x Heure :  

 
 
 


