
 
 
 

 

               
          Agent de sensibilisation à l’environnement (emploi étudiant) 

 
 

 
Sous la supervision du coordonnateur à l’environnement et au développement durable, l’agent(e) de 
sensibilisation est responsable de la mise en œuvre de la campagne de sensibilisation concernant la 
saine gestion des matières résiduelles qu’elles soient organiques, recyclables, les matières acceptées 
aux écocentres et les résidus ultimes.  
 
DESCRIPTION DU POSTE 
Environnement – Sensibilisation en lien avec la gestion des matières résiduelles 

• Patrouiller dans les quartiers pour informer les citoyens sur la gestion des matières 
résiduelles ; 

• Faire la vérification sommaire des matières mises dans les différents bacs ; 
• Collaborer à l’optimisation de la collecte des matières organiques et recyclables ;  
• Répondre aux questions des citoyens et entreprises rencontrés. 

 
Autres tâches  

• Préparer les rapports de suivi, recommandations en lien avec ses mandats ;  
• Participer à l’enrichissement et la mise à jour du contenu du site Internet relatif à la gestion 

des matières résiduelles ; 
• Accomplir toute autre tâche de nature similaire à celles décrites précédemment et 

demandées par son supérieur ou nécessaire dans le cadre de ses fonctions. 
 
QUALIFICATIONS  

• Étudie dans une discipline ayant trait à l’environnement. 
• Maîtrise des logiciels de la Suite Office serait un atout. 
• Excellente maîtrise de la langue française parlée et écrite. 
• Permis de conduire valide pour des déplacements réguliers. 
• Posséder un véhicule pour des déplacements sur le territoire (un atout). 

 
PROFIL RECHERCHÉ 

• Valeurs environnementales fortes. 
• Aptitude à travailler en équipe.  
• Facilité à communiquer avec les citoyens et les entreprises.  
• Bonne capacité d’analyse, de discernement et de jugement. 
• Autonome et sens de l’organisation accru. 

 
TRAITEMENT ET DURÉE DU MANDAT 

• Emploi saisonnier à temps plein à raison de 35 heures par semaine pour une durée de 12 
semaines. 

• Rémunération établie en fonction de la Politique de relations de travail en vigueur à la MRC 
de La Haute-Gaspésie. 

 
LIEU DE TRAVAIL 

• Le siège social de la MRC est situé au 464, boul. Sainte-Anne Ouest à Sainte-Anne-des-Monts. 
 
 

Toute personne intéressée devra faire parvenir sa candidature avant le 19 mai 2023, 16 h, au :   

 
Comité de sélection/ MRC de La Haute-Gaspésie 

464, boul. Sainte-Anne Ouest, Ste-Anne-des-Monts (Québec) G4V 1T5 
Téléphone : (418) 763-7791 poste 225  

Courriel : environnement@hautegaspesie.com 

OFFRE D’EMPLOI 

mailto:environnement@hautegaspesie.com

